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I. Bevezeto

. A koznevelésrdl sz6lé torvény / 2011. évi CXC / 25.§-a értelmében az iskola életével
kapcsolatos egyes kérdéseket a Hazirendben kell szabalyozni. A Hazirend a tanuléi jogok
és kotelességek gyakorlasanak helyi rendje. Az iskola belsd életét szervezi, kialakitja a
mindennapi €letritmust, valamint meghatarozza az iskolai kozosség viselkedési formait.

. Az iskola Hézirendje allapitja meg a 20/2012. ( VIIL. 31.) EMMI rendelet az iskola
tanul6i munkarendjét, a tanorai és tanéran kiviili foglalkozasok rendjét, az iskola
helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznalatanak
rendjét, az iskola dltal szervezett, a pedagégiai program végrehajtiasahoz kapcsolodo
iskoléan kiviili rendezvényeken a tanul6i magatartast.

. A Hézirendet a tanév elején minden 0 tanuldval ismertetni kell. A Hazirend modositdsa
esetén a modositasrol tajékoztatast kell adni.

. A Hazirend elolvashat6 a székhelyen, az iskola weblapjén.

I1. A Hazirend érvényessége, hatalya

. Terileti hatalya az iskolai élet (az intézményen beliili, illetve az intézmény teriiletén kiviili
iskolai rendezvények) normaira vonatkozik.

. A Hézirend eldirdsai az iskola tanuloira, a tanulék sziileire és az iskola dolgozoira
vonatkoznak.

. A Haézirend feliilvizsgalatat évente, illetve jogszabaly véltozasakor kell elvégezni. A
Hazirend moédositdséra a dontési €s egyetértési joggal rendelkezd szervezetek barmikor
Javaslatot tehetnek. A javaslatot az igazgatonak irdsban kell benytjtani. A feliilvizsgalat
soran az intézményvezetd terjeszti az érintett felek elé a Hazirendet.

. A Hazirend, valamint az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak betartasa
minden tanulé kotelessége [Koznevelési torvény 46.§ (1) bekezdés h) pontja], ennek
megfeleléen megszegése esetén a tanuldval szemben fegyelmi eljaras indithato.

. A Hazirend el6irasai minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a tanulé az iskola
feltigyelete alatt 4ll.

Jelentkezés, tanulmanyok megkezdése:

Iskolankban a tanulmanyok megkezdésére jelentkezni a ,Jelentkezési lap” kitoltésével

lehet, a vélasztott {6 tanszak megjel6lésével, melynek nyilatkozat részének aldirasaval és a
lap befogadéasaval létrejon a nem tankotelezettséget teljesitd jogviszony, mely csak a téritési-
ill. tandijak befizetésével egyiitt jon létre.



I11. Az iskolai munkarenddel, az iskolai foglalkozasok rendjével,
az iskola helyiségeinek, eszkiozeinek hasznalataval,
a tanulobalesetek megel6zésével kapcsolatos rendelkezések
és a tanulok ezekkel kapcsolatos kotelességei

a) Az iskola munkarendje
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Alapfoku  miivészetoktatdsi iskolank zenemiivészeti, képz6-és  iparmiivészeti,
tancmivészeti és szinmivészeti 4gon folytat oktatd-neveld munkat.

Az intézmény szorgalmi idében- mind a székhelyen. mind a telephelyen- hétf6tdl-
péntekig 8.00 oratdl 20.00 ordig tart tanuldi ligyeletet, 8.00 6ratél 20.00 6raig tandrat.
Intézményiinkben a tanitds hétf6tol-szombatig 8.00 és 20.00 o6ra kozott folyhat /a
koznevelési torvény 30.§ (2) alapjan/. A sziiléi értekezlet és a fogadddéra napjén,
rendezvények esetén a nyitva tartas meghosszabbitésat az igazgat6 engedélyezi.
Intézménylink nyitva tartasa szorgalmi idében: hétf6t6l- péntekig 8.00 és 20.00 o6ra kozott.
Az iskoldban a tanitasi ora elétt 5 perccel kell megérkezni. A korabban érkez6knek és a
foglalkozasok kozotti sziinetekben, a fGtargy-tanar termében, vagy a folyoson kell
varakozni.

Az Orarend és foglalkozasi rend altal behatarolt tanulmanyi idében az iskola épiiletét csak
a szaktandr engedélyével lehet elhagyni.

A foglalkozasoktdl valé tavolmaradas engedélyezését, hidnyzasainak, késéseinek
igazolasat kiskort tanulé esetében a sziild vagy a gondviseld kérheti ill. igazolhatja
irasban.

A heti munkarendet az érarendek tiikrozik.

Az iskola a rendezvényekr6l, hangversenyekrél, iinnepekrél és a sziinetek rendjérél az
¢éves munkaterv alapjan irasban illetve e-mailben ad t4jékoztatést.

A tanart a terembdl tanitasi id6ben sziilé vagy mas kiilsé személy nem hivhatja ki.

A sziil6k a sziiléi értekezleteken, nyilt tanitidsi napokon, tanszaki illetve

ndvendékhangversenyek utan, vagy a fogadé orak idején kereshetik fel az iskola tandrait.
A hivatalos ligyek intézése a székhelyen 1évé irodaban torténik hétfén 10.00 - 12.00 6raig
¢s 14.00-16.00 ordig, kedden 10.00 - 12.00 6raig és 14.00 — 17.00 6raig, szerdan 13.00-
16.00 oraig, csiitortokon és pénteken 10.00 — 12.00 o6rdig. Novendékek a tantermekben
tandri feliigyelet nélkiil nem tartozkodhatnak. Kivételes esetben a tanar sajat feleldsségére
megengedheti a tanteremben valo tartozkodast, els6sorban gyakorlas céljabol.

Az iskoldban torténé gyakorlas engedélyezését minden tanévben szeptember 30-ig az
intézmény igazgat6jatol kell kérni. A beosztastél vald eltérés, valamint a hangszerek,
berendezési targyak gondatlan, nem rendeltetésszer(i hasznalata az engedély visszavonasat
vonja maga utan.

A tantermekben a ndvendékek hozzatartozdja vagy mas idegen személy csak az igazgatd
eseti vagy alland6 engedélyével tartézkodhat, kivéve a jogszabélyban felsorolt hivatalos
személyeket.

A tantermek felszerelésének hasznalata kizardlag a tanteremért felelds tanar engedélyével
lehetséges.

A tanuloért érkezd felnott a székhely és telephelyek befogadé intézményei 4altal
meghatarozott helyen varakozhatnak.

Osszevont csoportos 6rak alkalméval a két 6ra kézott 6t perc sziinetet kell tartani.
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b) A tanuldk egészségének, testi épségének megdriése érdekében sziikséges elfirdsok

1.

2

Barmilyen rendkiviili esemény észlelésekor - példaul baleset térténik -, haladéktalanul
sz6lni kell a leggyorsabban elérhet6 pedagdgusnak.

A tanév elsd tanitdsi napjan a fotargy-tanar tdjékoztatast nydjt azokrél a baleset- és
tlizvédelmi szabdlyokrol, melyeket sajat és tarsaink testi épségének védelmében kotelezd
megtartani.

Ezek koziil a legfontosabbak:

e Az épiiletben ugy kell viselkedni és kozlekedni, hogy ne veszélyeztessiik se magunk,
se tarsaink testi épségét.

e Tlzveszélyes, tiizet okoz6 anyagot (gyufa, Gngyujto, petarda stb.) az iskoldba hozni,
illetve az iskola dltal szervezett iskolan kiviili programokra elvinni tilos.

e Sériilést okozo, veszélyes targyakat az iskoldba hozni, illetve az iskolan kiviili
programokra elvinni tilos.

e Az iskola teriiletén, valamint az iskola altal szervezett iskolan kiviili programokon
alkoholt, kabitoszert fogyasztani, illetve dohdnyozni tilos!

Az iskola életét, mindennapjait Ggy szervezziikk meg, hogy annak soran a Koznevelési
Torvény 45. és 46. §-dban meghatarozott gyermeki, tanul6i jogok érvényesiiljenek.

¢) A_tanulok ért¢keinek biztonsdgos megdrzése, az épiilet _berendezési tdrgyainak,

ey

[elszerelésének védelme érdekében sziikséges rendelkezések

. A tanulé kotelessége, hogy az épiilet berendezési targyait, felszereléseit, eszkozeit

rendeltetésszertien hasznalja. Ha kart okoz, a sziilének, gondviselének a Koznevelési
Torvény 59.§ (1) és (2) bekezdése szerint kartéritést kell fizetni.

Az iskolai munkéhoz nem tartozo, sajit felelésségre behozott targyakban, eszkézokben
bekovetkezett karért az iskola nem felel.

Nagyobb &sszegli pénzt, ékszert, értéktargyat, mobiltelefont mindenki csak sajat
feleldsségére hozhat az iskolaba. Oran és iskolai rendezvényen (pl. hangverseny) a tanulo
a mobiltelefont csak kikapcsolt dllapotban tarthatja magénal.

IV. A tanuldk jogai

Iskolankban a gyermeki jogok érvényesiiléséért az igazgato felel.

Ha a tanul6t jogai gyakorlasaban sérelem éri, els6sorban fétargy tandardhoz, masodsorban
az iskola igazgatdjahoz fordulhat.

Tehetségének kibontakoztatdsa érdekében minden gyereknek joga. hogy alapfoki
muvészetoktatasban vegyen részt.

Nevelési-oktatasi intézményben biztonsdgos és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassdk.

A tanulé személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben egyarant.

A tanul6 a helyi tanterv alapjan valaszthat a tantargyak koziil, valamint, ha arra lehet6ség
van, megvalaszthatja a tantargyat tanité pedagoégust.

Vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z6dését, nemzeti vagy etnikai Snazonossagét
tiszteletben kell tartani.



7. Az emberi méltosag tiszteletben tartasdval szabadon véleményt nyilvanithat minden
kérdésrdl, az 6t nevel és oktatd pedagégus munkadjardl, az iskola mitkodésérdl, tovabba
tajékoztatast kaphat személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e kérben
javaslatot tehet, tovabba kérdést intézhet az iskola vezetéihez, pedagogusaihoz, s arra
legkésObb a megkeresést6l szamitott tizenst napon beliil érdemi vélaszt kap.

8. A csoportbeosztasokrél €s a valaszthatd tantargyak lehetségeirdl legkésébb az els6
tanitasi héten a f6targy tanar ad tajékoztatast.

9. Diakkor létrehozasa kezdeményezhetd, ha annak célja, miikédése nem ellentétes az iskola
pedagoégiai programjaban megfogalmazott alapelvekkel, és ha a didkkdr valamennyi tagja
a diakkor alkalmain az iskolai szabélyzatok el6irasait megtartja. Az iskola a didkkor
munkéjat helyiség biztositasaval segiti, a teremigényt legalabb 1 héttel az igazgatoval kell
egyeztetni.

10. A tanuléi jogok gyakorlasahoz sziikséges informacidkat

= a fotargy tanartol,
= asziil6tdl (sziiloi értekezletet, fogadoorat kvetben)
= az iskola igazgatdjatdl kapja meg a tanuld.

V. A tanulok kotelességei

1. Pontos id6ben és felkésziilten vegyen részt az érakon.

2. Rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartdssal, képességeinek megfeleléen tegyen
eleget tanulmanyi kotelezettségeinek.

3. Tartsa meg az iskola helyiségeinek rendjét.

4. Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse az iskola barmelyik
tanaranak, ha rendellenességet vagy balesetet észlel.

5. Az altalanos emberi egyiittélési szabalyokat minden tanulénak meg kell tartania. Tébbek
kozott nem 6n biraskodhat, tisztelnie kell tanarai és tarsai emberi méltosagat. Ezeket az
altalanos kotelességeket a Koznevelési Térvény 46. §-a tartalmazza.

6. Orizze meg, illetbleg az el6irasoknak megfelelden kezelje az oktatds soran hasznalt
eszkozoket, Ovja az iskola felszerelését.

7. A tajékoztato fiizetet hivatalos iratnak megfeleléen kezelje, az ordkra vigye magaval és a
bejegyzéseket irassa ala sziileivel.

8. Ha intézménylink névendékét iskolan kiviili szereplésre kérik fel, azt fétargy tanaranak
elézetesen, idében (minimum 3 tanitasi 6raval a szereplés elétt) be kell jelentenie.

9. Ha a tanul6 a tanitdsi 6rarél tavol marad, a hidnyzas elsé napjan a tanuld, vagy a sziilé
telefonon tajékoztatja az iskolat a mulasztasrol.

10. A mulasztast igazolni kell a szaktanarnal. A mulasztast az intézmény igazoltnak tekinti, ha
e a tanuld —kiskoru esetén a sziil6- irasbeli vagy szobeli kérelmére engedélyt kapott a

tavolmaradasra;
e atanuld beteg volt és azt a sziil6 igazolja,
e vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni.

10.1. Amennyiben a tanitastol valo tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

10.2. Az iskola értesiti a sziilét, ha a kiskort tanulé igazolatlan mulasztasa a 3 6rat eléri. Az

értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztas kévetkezményeire, azaz, hogy
10 ora igazolatlan mulasztas esetén megsziinik a tanuléi jogviszony.
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10.3. Ha a tanulénak a tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a tanitasi

i

ordk egyharmadat meghaladjdk, a tanév végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a
neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozoé vizsgit tegyen. A nevelStestiilet az
osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztasok szama
meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.

A nevel€si-oktatasi intézmény, valamint a tanul6 kozotti eltéré megéllapodas hianydban
a tanul¢ jogutédjaként a nevelési-oktatési intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden
olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet a tanulo allitott el6 a tanuldi jogviszonyabél
eredd6 kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve, hogy az annak
elkésziteséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatdsi intézmény
biztositotta. A tanulot dijazas illeti meg, ha a nevelési-oktatasi intézmény a tulajdonaba
keriilt dolog értékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz szert. Ha az el6éllitott dolog
szellemi alkotas (Ptk. 86. §), e rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy
a szellemi alkotds atadasara a munkaviszonyban vagy mdas hasonld jogviszonyban
létrehozott szellemi alkotds munkaltaté részére torténd 4tadasara vonatkozo
rendelkezéseket kell alkalmazni.

A megfelel6 dijazasban a tanulo - tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén
sziiloje egyetértésével - és a nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, ha
alkalomszertien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositdsabdl szarmazik
a bevétel. Az oktatas keretében, az oktatasi folyamat részeként rendszeresen elkészitett
dolog esetén a megfeleld dijazast a teljes képzési folyamatban részt vevék 4ltal végzett
tevékenységre megallapithaté eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani. Ennek
szabalyait aktualisan allapitja meg a fenntartd, a tanul6 illetve képvisel6ik, a szaktanar
és az igazgato bevonasaval, az ide vonatkozé jogi hattér betartasaval.

12. A téritési- €s tandijak befizetésének rendje az intézmény hézirendjének 1.szamu

£y

VI. A jutalmazas és fegyelmezés formai

Jutalmazds

Kiemelked6 tanulményi munkajaért, szorgalmaért a tanuld jutalomban részestilhet.

A jutalmak formadi: szaktanari dicséret irasban,

nevelotestiileti dicséret irdasban,
igazgatoi dicséret irdsban,

oklevél,

jutalomkonyv, vagy mas targyi ajandék.

Fegyelmezés

A kotelességek megszegése fegyelmi vétség, mely fegyelmi biintetést von maga utan.

A Hazirend megsértése esetén a Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatban meghatdrozott
fegyelmez6 intézkedéseket alkalmazza az intézmény.

A fegyelmezés formdi: irasbeli figyelmeztetés a szaktanar 4ltal,

irasbeli intés a szaktanar altal,
irasbeli igazgat6i figyelmeztetés,
irasbeli igazgatdi intés,

az iskolabol torténd kizaras.
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VII. A diakképviselet szabalyozasa

1. A didkénkormanyzat, amennyiben mikdodik, sajat szabalyzata alapjan miikodik. A
szabalyzat elkészitésekor, modositdsakor a nevelGtestillet az iskola miikodési
szabalyzataban meghatarozott rend szerint nyilvanit véleményt,

2. Az iskola a didkonkormanyzat miikodéséhez a kovetkezd feltételeket biztositja: anyagi
tamogatas az iskolai szintli programokhoz, helyiség az 6nkormanyzat megbeszéléseihez,
kellékek az 6nkorményzati kiadvényok eldéllitasahoz, sokszorositasihoz.

3. A didkénkormanyzat évenkénti dontése alapjan részt vesz az iskolai programok
tervezésében, szervezésében, 6nallé programokat szervezhet.

4. A diakdnkormanyzat évenként egy tanitas nélkiili munkanap programjarol dont, melyrél a
neveldtestiilet az éves program elfogadédsakor nyilvanit véleményt. Ezért célszer(i, ha a
diakonkormanyzat az el6z6 tanév utolso tanitasi napjaig dont errdl.

VIll. Egvezteto eljaras

Amennyiben miikodik az iskolai sziiléi szervezet, és a DOK, kozos kezdeményezésére a
fegyelmi eljaras lefolytatasa elétt lehetdség van egyeztetd eljaras lefolytataséra,

o Az egyeztetd eljaras célja: a kotelességszegéshez vezetd esemény feltirdsa, tovabba az
érdeksérelem feltarasa.

e Az egyeztetd eljaras mikodtetése az intézménynek nem feladata, csak a sziil6i
szervezet, illetve a DOK kezdeményeztetheti.

e Az egyeztetd eljaras rendje: cél a kotelességszegh és a sértett kozotti megallapodés
létrehozdsa, a sérelem orvosldasa. Ez csak konkrét személlyel szembeni esetben
valésulhat meg.

1. Az egyeztetd eljdaras szabalyai
Egyeztetd eljaras lefolytatdsa csak akkor lehetséges, ha az eljarassal a kiskoru sértett,
valamint a kételességszegd sziiloje (gondviseldje) egyetért.
e A fegyelmi eljards kezdeményezésénél a kiskoru tanulé figyelmét fel kell hivni az
egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségérol.
e A sziild a kézhezvételtdl szamitott 5 tanitdsi napon beliil irasban bejelentheti, ha kéri
az egyeztetd eljarast.
o A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha a sziilé nem kéri az egyeztet6 eljarast, tovabba, ha
az iskoldba érkezett igény alapjan az egyeztetés nem vezetett eredményre. A
felfliggesztési id6 legfeljebb 30 nap lehet.

2. Az egyezteté eljaras eredményessége esetén sziikséges eljaras
e A kotelességszegd tanulo €s a sértett egyeztetési eljardsban megéllapodas sziiletett, a
fegyelmi eljarast a sérelem orvosldsahoz sziikséges idére fel kell fiiggeszteni.
e Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sértett sziil6je nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat,
a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni.
e A sérelem orvoslasara kotott megallapodast frasban rogziteni kell, melytartalmazza a
megallapodasban foglaltakat, ezt a tanulok6zosségben meg kell vitatni.
A megiéllapodas irasbeli formajat az egyezteté eljarasban résztveviknek alairasukkal
igazolni, hitelesiteni kell.



3. Az egyeztetd eljaris nem alkalmazhaté, kezdeményezésére nincs mod az alibbi
esetekben

Ha a kotelességszeg6 tanuld az iskola vezetdit, pedagdgusait, kisegité alkalmazottait emberi
méltésagaban, pedagbgusi mi voltaban, becsiiletében munkakére teljesitése kdzben sulyosan
megsértette, részére az egyeztetd eljaras lehetdsége, kezdeményezése nem lehetséges.

3.1.A Koznevelési Torvény 46.§ (1) bekezdés g) pontja: A tanuld kotelessége, hogy...: ,,az
iskola, kollégium vezet6i, pedagdgusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat és
jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irdntuk, segitse raszorul6 tanulétérsait.”
3.2.AKt. 63. § (1) ,,A pedagogust munkakorével §sszefliggésben megilleti az a jog, hogy

a) személyét mint a pedagéguskozosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltdsagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsak, nevel®i, oktatéi tevékenységét értékeljék és
elismerjék.”

A kiskoru gyermek, ha az iskola felnétt dolgozoja elleni vétséget kovet el, ebben az esetben a
sértett feln6tt fegyelmi eljaras lefolytatasat kérheti, silyosabb esetben renddrségi feljelentést
tehet kozfeladatot ellatd személy elleni vétség targyaban

IX. Az osztalyozo vizsgak rendje

1. Az osztalyozoé vizsgdk tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit a Pedagogiai
Program tartalmazza.

2. Az osztalyozo vizsgara valo jelentkezés hatarideje, a vizsga idépontja az éves
munkatervben meghatéarozott.



A Wesley-Da Capo Miivészeti Iskola Hizirendjének elfogaddsa.

Zard rendelkezés 1.

1. A Wesley-Da Capo Miivészeti Iskola Alapfoku Miivészeti Iskola hatarozatképes
nevel6testiilete a Hazirend modositésait elfogadta. Jegyz6konyv mellékelve.

2. A Hazirend feliilvizsgalatira sor Kkeriil jogszabdlyi elbirdas alapjan, illetve
jogszabélyvaltozas esetén, vagy ha modositasat kezdeményezi az intézmény
neveldtestiilete. A kezdeményezést és a javasolt modositast az intézményvezetdhoz

kell beterjeszteni. A Hazirend modositasi eljards megegyezik megalkotdsanak
szabalyaival.

Melléklet:

rrrrr

Dunatjvaros, 2016. augusztus 23.




Zaré rendelkezés I1.

A Wesley-Da Capo Alapfoku Miivészeti Iskola Héazirendjét a fenntartd 2016. augusztus 24-én
jévahagyta.

Budapest, 2016. augusztus 24.

.............

Dr. Ivanyi Gébor

Magyarorszagi Evangéliumi Testvérkozosség
elndk

Hatalybalépés napja: 2016. augusztus 24.
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